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Lathund for lokala administratorer i Nitha

https://nitha.inera.se - Nitha produktion.

https://demo.nitha.inera.se - Nitha utbildning.

Att tinka pa:

e Forklara vikten till anvindare 1 organisationen som ligger in teammedlemmar i
Nitha att ange ritt HSA-id pa personen som liggs in i Nitha som medlem i
teamet dvs bara tecknen effer bindestrecket ska adderas.

e Be anvindaren spara ofta, speciellt nir de arbetar i grafen.

e Om man INTE har méijlighet att anvinda WebDav: Spara alltid ner dokument i
mapp pd datorn (i egna katalogen eller gemensam beroende pi policy) f6r att
sedan ladda upp dem i Nitha.
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1. Administrera organisation

nitha Test valkommen .
Startsida Lokal adm Central adm Nitha kunskapsbank Forandringslogg Hjalp
Inera AB
Administrera organisation Visa utgéngna: O Lagg till
Anvéndare
Hantera kansliga ord Nivd Org. HSA-id Beskrivning Giltig till Senast uppdaterad Uppdaterad av
datum tid
1 SE165565594230-1000 Inera AB 2021-07-05 12:51 SE_]:6_5565594230_
2 1255155555594230— Ay_d IT 5021-06-24 15:28 .S.E165.565594230— Redigera
2 T e NMT 2021-06-16 1023 S-1oo363594230 Redigera
3 12L7SE165565594230— TEETH 1 5021-06-16 10:28 §E1_65565594230— Redigera

Lokal administrator kan ligga till och redigera organisationsdata.

1. Vilj Lokal adm i toppmenyn.
Vilj Administrera organisation 1 vinstermenyn.

3. All organisationsdata listas. Toppnivin motsvaras av Nivd 1, férsta undernivin
motsvaras av Niva 2 och alla andra undernivaer under denna i direkt féljd som Niva
3, osv.
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2. Lagg till organisationsdata

Startsida Lokal adm Central adm Nitha kunskapsbank Farandringslogg Hjdlp -

ARl

e

Inera AB
Administrera organisation Spara .Avbryt
Anvandare
Hantera kénsliga ord Kopplad till “ 5
Org. HSA-id | | Verifiera/hamta HSA-id har
Beskrivning ‘ ‘
|
Senast uppdaterad: Uppdaterad av:

Vilj Lokal adm i toppmenyn.

Vilj Administrera organisation 1 vinstermenyn.

Vilj Lagg #ill.

Om det dr en undernivd; vilj vilken niva nya ska kopplas mot via Kopplad till.

Ange Kod. HSA-id enligt HSA-katalogen. Hela kodstringen, se kapitel 9 S6k i HSA-
hotell.

Ange Beskrivning.

Tryck Spara.

3. Redigera organisation

1.

Startsida Lokal adm Central adm Nitha kunskapsbank Forandringslogg Hjalp -

Inera AB
i Administrera organisation Spara Av-bryt ;

Anvandare

Hantera kansliga ord .
Kopplad till [1nera A8 1 NMT adderat 16/6 / Team 1 v
Org. HSA-id [SE165565594230-12L7 | Verifiara/hamta H5A-id har I

|

Beskrivning |Team 1 ‘
Senast uppdaterad; Uppdaterad av:

Vilj Lokal adm 1 toppmenyn.

Senast andrad
2022-10-21
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2. Vilj Administrera organisation 1 vinstermenyn.
3. Vilj Redjgera pa den som ska justeras.
4. Andra data och tryck Spara.

4. Visa anvandare i Nitha

Inera AB

Administrera organisation

ST Anvandare

Hantera kénsliga ord

Lagg till anvandare

Sk endast pi || Lokal Administratér || &nalysledarbeharig [ Analysexpert [ | Org.medlem
|Fredrik | Sak O Exportera till Excel
Raderad MNamn Yrkeskategori Enhet Nitha-roll HSA-id
Fredrik Schéllin Gvriga personer Inera AB Lokal Administratir 12KM Redigers

Totalt 1 traffar

Analysledare och lokal administratdr kan séka och lista Nitha-anvindare.

Vilj Lokal adm i toppmenyn.

Vilj Anvéndare 1 vinstermenyn.

Samtliga anvindare listas f6r den huvudman som inloggad anvindare tillhor.

For att hitta specifik anvindare, fyll i en valfri sékstring som kan vara HSA-id eller
del av namnet. Vilj Sok.

Nw b~

Om s6kningen till exempel endast avser vilka som édr analysledare kan rutan framfor
Apnalysledarbebirig markeras. Vilj Sok. P4 sé sitt sorteras Nitha-roll.
Det gar dven att sortera listan genom att klicka pa 6vriga rubriker man vill sortera pa.

For att exportera till Excel kryssar man i Exportera till Excel och viljer Sok.
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5. Registrera anvandare

Nitha férvaltning
Inera AB
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2022-10-21

Startsida Lokal adm Central adm Nitha kunskapsbank Fordndringslogg Hijalp -

Inera AB

Administrera organisation - . -
- Lagg till ny anvandare

Anvandare

Hantera kansliga ord

Spara Avbr:yt.__

Anvandaruppgifter

Yrkeskategori enl. HSA ‘

Vérdgivare Inera AR

Enhet

Telefonnummer

\
E-postadress ‘
\
Nitha-roll ‘

¥

HSA-id

v Verifiera/hdmta HSA-id har

Analysledare och lokaladministratér kan registrera Nitha anvindare.

Vilj Lokal adm 1 toppmenyn.
Vilj Anvindare i vinstermenyn.

sl S s

Vilj Ldgg #il] anvindare hogst upp till vinster 1 sidan Anvindare.
HSA-id f6r organisationen idr forifyllt. Fyll endast i anvindarens HSA-id (dvs. den

kortare kodstringen effer bindestreck, ex. B732), namn, vilj yrkeskategori, vilj enhet,

ange telefonnummer och email-adress samt vilj Nitha roll.

5. Vilj Spara.
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6. Redigera anvandare

Lokall adm Central adm Nitha kunskapsbank Forandringslogg Hijalp -

Inera AB

Administrera organisation

o Anvandare

Hantera kaénsligs ord

Légg bl anvandare

[ tnkiudera alla vardgivare

Sk endast pd [ Lokal Administratsr [ Analysledarbehonig O Analysexpert O Org.medlem

Q |Lun | Siik__ O Exportera till Excel
Raderad Namn Yrkeskategori Enhet Nitha-roll HSA-id
LunkenTuss  Distrikisskoterska MMT adderat 16/6/Team 1 adderat 16/6 Analysexpert 13LD Redigera

Totalt 1 traffar

1. Vilj Lokal adm i toppmenyn.
Vilj Anvéndare 1 vinstermenyn.
3. Vilj Redijgera efter den anvindare som ska dndras.

Startsida lLolcal adm Central adm Nitha kunskapsbank Forandringslogg Hijalp -

Inera AB
Administrera organisation - . -Spa__;a . Ath
B Redigera Anvandare —
Hantera kansliga ord
Namn

[Lunken[Tuss |

Yrkeskategori enl. HSA | Distrikisskoterska

=
Enhet [Inera 4B / NMT aagerat 16/5 / Team 1 agderat 16/6 v
E-postadress [hemma.hem@hem com |
Telefonnummer |1 23123
Nitha-roll [Analysexpert ]
HSA-id SE165565594230-(Inera v |[13LD

i

4.  Andra de filt som ska indras.
5. Vil Spara.
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7. Ta bort anvandare

Vilj Lokal adm 1 toppmenyn.

Vilj Anvindare i vinstermenyn.

Vilj Redigera efter den anvindare som ska dndras.
Lings ner pé sidan kan man vilja att Ta bort anvindaren.

el S s

Region Kronoberg

Administera organisation

Redigera Anvindare

Anvandare

Anvandaruppgifter

Namn flestpersont

Yrkeskategori enl. HSA |Durigg parsonar Vl
Enhet | Region Kroncberg "|
E-postadress fesi@tesise ®

Telefonnummer I

Nitha-rofl |ora.medlem
HSA-id 2321000065-7330028966532

Lisenord I

Bekrdfta Lisenord I

Extern behorighet

Vistarnariond |
Region Skine I El
Region Ostergitland I E

Ta bort anvandaren

Anvandare som slutat i landstingst/regionen/kemmunan kan hir tas bart. Al historisk data i analysema som anvindaren varit delaktig

i kemmer att finnas kvar.

-T_a bort anvindaren

5. Om anvindaren ér aktiv i pdgiende analyser erhalls en varning om detta och en

atgird for att byta analysledare i aktuell analys méste genomféras innan

borttagande dr moijligt.

Spara

Avbryt

Senast andrad
2022-10-21
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Nitha-roll Analysexpert v Aktiv
analysledare/MAS:
4734
HSA-id TST10000-(Region 1) v 2004

Extern behorighet

Inera AB [ v|
Kommun 1 [ v|
Kommun 2 [ v|
Kommun 3 [ v|
Region 2 | v|
Region 3 | v]

Ta bort anvandaren

Denna anvindare ar aktiv analysledare/MAS i foljande analyser och maste ersattas innan borttagande: 4734

6. Informationen visar att anvindaren ir aktiv analysledare/Mas i en pigiende
analys. Innan personen kan tas bort miste byta av analysledare ske. Detta giller
dven da en anvindare ska erhalla en ldgre behérighet som Org.medlem i
organisationen.
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8. SOk handelseanalyser i Nitha analys

Som Lokal administratér far man tillgang till extra funktionalitet vid s6kning av analyser.

Filtrera p3 nedanstdende begrepp

Sokbegrepp (t. ex. id, del [ I

av rubrik, sokord)
Virdgivare / organisatorisk | v
enhet ) .
Typ av anmalan till [Valj ett eller flera varden v]
Inspektionen for vard och B
omsorg
Status |valj ett eller flera varden A
| Pagaende
Kvalitetsgranskad | . Lasia
! Publicerad
uppfsljd | Inaktiverade
Publicerad i Endast: () Exkludera: O Inkludera: ®
Kunskapsbanken
Handelsedatum SR e - YR ) B
Startdatum for analys Frin I 9 Till I -
Specialistomride v
Forsenade mer an [ | dagar
Start senare an initiering [ ] dagar
mer an
Analystid lingre dn [ | dagar
Stangd Endast: () Exkludera: @ Inkludera: ()
Analysledare [ v
Granskare [ v]
Sok Oexportera till Excel (0BS: Vid stora sékresultat tar detza I3ng tid!)

- Status Publicerad betyder att en analys kan vara Publicerad internt (lokalt i Nitha analys
inom vardgivarorganisationen) eller 6verford till Nitha kunskapsbank.

- Status Inaktiverad ir s6kbar 1 och med att Lokal administrator kan Inaktivera analyser
dvs ta bort fran Nitha analys (analysen finns kvar men dr tdmd pa allt innehall).
Sokbar av Lokal administrator inom vardgivarorganisationen.

- Analyser med tillstind/status Szingd betyder de analyser som avslutats men inte
Inaktiverats (raderats).

- Tilten Analysiedare och Granskare innehéller alla som ér knutna till vardgivaren som
aktuell anvindare har behérighet till. S6kningen begrinsas till de som man viljer hir.

- S6k kan dven exportera till Excel. I detta resultat erhalles ytterligare information t ex
Analysledaren knuten till respektive analys.

Senast andrad
2022-10-21
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gotlands lan

Jdstinget i Ostergotland

Barn- o kvinnocentrum i Ostergdtiand
Centrum fér Halso- och Vardutvecklin
Centrum for kirurgi ortopedi och canc «
£ | >

Vilj fliken Tridvy.

N —

©»

E-post:

Organisation:
Gstergdtiands l&n
Landstinget i Ostergotiand

Vilj lin och vardgivare till exempel Ostergétlands lin — Region Ostergdtland — Barn-
och kvinnocentrum.
HSA-id pa Barn- och Kvinnocentrum finns till héger, se markering i bilden. (pil)

4. Kopiera hela HSA-id nir ny verksamhet liggs upp i Nitha f6r att sedan klistra in det
pé avsedd plats i Nitha.

Version: 22.5 Inera AB 2022-10-21
T .
9. Sok i HSA-hotell
Lank till HSA-hotellet: https://hsa.inera.se/anonSearch/[sp/base.html
Hitta HSA-id f6r den organisatoriska enheten.
g
Inera L
ot | [ Avancerad sok | Teddiy Hamn Typ Tiel Dirckitelefon E-post
Agresso EFH ‘-u = =
A
AB = Barn- och ungdomskliniken VIN Q 010-102 00 00 2
3’_‘d5 'E"? Barn- och ungdomssjukhuset G 010-102 00 00 =
pings lan BK ALF w =
rlan
% BK FORSS " =
alvarden
i BK FORSS Vill i 2
sbergs BK projekt (nd =
attens 130 BK projekt Vil {n =
kertjanst AB BK US LFol (i = 3
scA BK Vil LFoU w 2
s Lan L BKC-gemensamt US i =
Istyrelsen Budgetreglering BKC {a =
holms lan Centrumledning Q) =
*k ;-\fent\tet £ Gemensamma kostnader ofordelat @ =
anA; = Gemensamt balansrakning BKC ol = 3
5 ¥
ila lan
ands lan
Aoiterns &0 & skrivut X stang
raknas o - Barn- o kvinnocentrum i Telafons BsAcul:
1anlands lan i
3 Gatalands 13n g k
o lan Visa personal/enheter Postadress:
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Sok efter personen i HSA-hotellet.

g
Inera

Nitha férvaltning

Inera AB
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“ Hijdlp

sok | Avancerad stk | Tradwy Hanmn Typ Tiel Dirskttziefon E-post
Ahlberg Eva-Lena o Merksamhetsutvecklars 010-103 40 51 =
Ahlberg Lena & =2
Sik efter: Ahlberg Lennart 3 Styrkeledars =
® Person Ahlberg Lisa O studlkare =
O Enhet Ahlberg Lucia o overlkare 010-103 18 43 =
@ Funktion Ahlberg Margaret £ siukgymnast 010-104 86 35 =
Ahlberg Mats 5 Sukskiterska =
Ahiberg Mona & Ksterska =
Ahlberg Mona 5 py-forsstindare 010-10354 72 =
Ahlberg fils o projekiiedare 010-103 18 06 =
Ahlberg Sofia 5 durskitare =

Direkttelefon: %

Legitimerad yrkesgrup

+Visa extra sokalternativ

Vilj fliken Avancerad sok.

Klicka pa sok.

SR LN

a
Inera

Vilj ritt person genom att klicka pa namnet.

. HSA-id pé person ska enbart de tecken som finns efter bindestreck (=) anges, se bild.

Vilj lin under ”S6k var?”. Om detta inte anges sd fungerar inte sGkfunktionen.
Ange till exempel Efternamn och/eller fé6rnamn. Eller ange HSA-id.

© Hyalp

sokc] | Avancerad sik | [ Hamn yo Tiel Direiielefon E-post
Ahlberg Eva-Lena i Verksamhetsutvecklare o10-102 2051 =
Ahlberg Lena a =
Sk efter: Ahlberg Lennart oy Styrkeledars =
@ Person Ahlberg Lisa L stud ikare =)
O Enhet Ahlberg Lucia L | bverlikare 010-102 15 43 =
© Funktion Ahlberg Margaret 5 sjukgymnast 010-104 86 35 =
Ahlberg Mats - Sjukzkoterska =]
Sokvarz : 212
[Botergétiands fan 3 Ahlberg Mona L siskskoterska =
e . Ahlberg Mona 5 pv-forestdnare 010-103 54 72 =
Ahlberg flils L projektiedars 010-102 19 05 =
Efternamn: 2 Ahlberg Sofia o diurskotare @
Sskrivee Xl stang
: E-post: HSA-id:
a .
| i 52 Eva-Lena.shlberg@lio.ce se2321000040-FF0Y
Direkttelefon: 2 Titel:
| | i Direkttelefon:
e Verksamhetsutvecklare Gk Aot
Legitimerad yrkesgrup|
;ﬁﬂ(’;’:‘g‘:‘:’a yrkesgrupp: Mobiltelefon:
i 070-382 11 85
Visa extra sikalternativ
Organisation:

Ostergotiands lan
Landstinget | Gstergatiand

Centrum for Halso- och Vardutveckling

Patientsakerhetsenheten
Patientsakerhetsenheten
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10. Agera stod

Som lokal administratér har man behérighet att agera som forsta linjens support for
regionens/kommunens anvindare av Nitha. Det kan till exempel vara att hjilpa till med
innehall i grafen, byta analysledare eller Gverféra analys till Nitha kunskapsbank. Detta

for anvandare i specifik analys

gOr man genom att:

1. Vilj Sik 1 toppmenyn, sok fram aktuell analys och addera dig som Intressent.

Senast andrad
2022-10-21

D Rubrik Analysledare Skapande av analys Status 1 Granskad Uppfoljd

HA0004713 Analysledarutbildning ML Analysexpert Ett 2022-05-31 pigar ‘Q&
HA0004712 Test ML Analysexpert Ett 2022-05-31 Pigar 18
HA0004711 Skada i huvud efter fall. Analysexpert Tre 2022-05-21 pigar 18
HA0004709 Utebliven kontrollkoloskopi Analysledarbehérig Ett 2022-05-21 pigar g&
HA0004708 Test graf Analysexpert Trettio 2022-05-20 pigar Y-S

Tkon for Intressent: &

\
Ikon for Granskare: \%

For att byta analysledare:
2. Vilj Analysbebirighet i sidomenyn.
3. Tryck pa Byt Analyskedare enligt bilden nedan.

i Gersilt
Er—
Uppdrag
Analysbehrighst

Bakgrundsfakia
Intervjuer

Matod

Tidredovisning
Uppgifter

Analysgraf
Orsaker/Stgarder
Praliminarrapport
Slutrappart
Arbetsdolaiment
Bifogada dokumant &l
slutrapport

Checklista
Kvalitetsgranskning
Handlingsplan

Féilj upp handlingsplan

En s6kruta 6ppnas dir man kan séka fram och vilja en ny analysledare enligt bilden

nedan.

— Vlj anvandare
Analysbehdrighet B
Ligg till dndare i t t eller skapa & genom att trycka pd 'Valj anvandars’

I Analysledare EVRY Support, Ovriga personer, Region Ostergotland Byt Analysledare

Anvandare med Analysbehdrighet

Namn Yrkeskategori Enhet Nitha-roll Analysroll SA-id
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-y e
Analysbehérighet j snvands
Lsgg till anvandare i teamet slier skapa anvindare genom att trycka p3 VAl anvandare'

—_— e — =
| x || Byt Analysledare
| Sk

Visar upp till 15 anvéndare som matchar din sékning

Inga traffar

Analysroll HSA-id

Vilj ny analysledare och tryck Spara. Analysledare ar nu bytt.

11. Ta bort granskare fran analys

Som lokal administrator har man behérighet att ta bort granskare pa en hindelseanalys.
Detta gér man genom att:

1.
2.
3.

Vilj Sk 1 toppmenyn, s6k fram aktuell analys och addera dig som Intressent.
Vilj Analysbebirighet i sidomenyn pa aktuell analys.

1 listan med anvindare finns en symbol lingst till héger pd raden for aktuell
anvindare med analysrollen granskare. Tryck pa denna si far du en friga om
anvindaren skall plockas bort som granskare pd analysen.

[ Gversice | o valj anvandare
Oversikt Analysbehorighet

| Uppdrag
Analysbeharighet

' . Analysledare : . Sjukskéterska, Stockholms [ans landsting Byt Analysledare

| Bakgrundsfakta
Intarujuer
Matod

Ligg till anvéndare i teamet eller skapa anvandare genom att trycka pa 'Valj anvandare’

Anvandare med Analysbehdrighet

‘ Tidredovisning

Uppgifter Namn Yrkeskategori  Enhet Nitha-roll Analysroll  HSA-id
|m Gvriga personer Region Ostergstiand Lokal Administratsr Granskare G
| Anzhysgraf

Orsaker/3tgarder

12. Ta bort intressent fran analys

Som lokal administratér har man behoérighet att ta bort intressenter pd en hindelseanalys.
Detta gér man genom att:

Senast andrad
2022-10-21
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1.

Vilj Sk 1 toppmenyn, s6k fram aktuell analys och addera dig som Intressent.

Manual Lokal administration Nitha
Version: 22.5

Nitha férvaltning
Inera AB

2. Vilj Analysbebirighet i sidomenyn pé aktuell analys.

3.

I listan med anvindare finns en symbol lingst till héger pd raden for aktuell
anvindare med analysrollen intressent. Tryck pa denna sd far du en friga om

anvindaren skall plockas bort som intressent pa analysen.

Crversikt

Uppdrag
Analysbehérighat

Bakgrundsfakia
Intervjuer
Matod
Tidredovisning

Uppgifter

Analysgraf
Orsaker/Stodrdar

Prelimingrrapport
Slutrappart

Analysbehorighet

Ligg till anvéndare | tsamet eller skapa anvandare genom att trycka pa 'Valj anvindare’

£ Analysledare

Anvindare med AnalysbehGrighet

Namn Yrkeskategori Enhet Nitha-roll

Guriga personer Regisn O: & Lokal &r {Dold)

13. Inaktivera analys i Nitha analys

Akut buk patient HA0004821 - Analys Pagar

Initiera analys

Uppdrag
Analysbeharighet

Bakgrundsfakta
Intervjuer
Metod
Tidredovisning
Uppgifter

Analysgraf
Orsaker/3tgarder

Prelimingrrapport

Slutrapport
Uppdragsgivarens
kommentarer

Arbetsdokument
Bifogade dokument till

slutrapport
Kvalitetsgranska
Checklista

Kvalitetsgranskning

Handlingsplan
Flj upp handlingsplan

Sok liknande hindelseanalyser

Handelseanalysoversikt K g

Datum

Analysgraf Ny version 2022-10-24 14:26 Visa som PDF

Grunduppgifter
Rubrik Akut buk patient

Typ av konsekvens

Status for Analys Pigar
Preliminarrapport skapad Nej
Overforingsdatum

Handelsedatum 2020-12-06
Startdatum fér analys 2022-10-24

Planerat iterforingsdatum

Uppdrag

Uppdragsgivare

Uppdragsbeskrivning

Deltagare
Analysroll Namn Yrkeskategori Enhet
Analysledare Analysexpert Ett (Region 1) Ovriga personer Stora sjukhuset 1

Slutdatum

Utreda handelse patient med inklamt ljumskbrick

Uppgifter

Beskrivning Ansvarig Status

Sting denna analys Inaktivera denna handelseanalys

Senast uppdaterad: 2022-10-28 15:07 Uppdaterad av: Lokaladfinistratér Ett (Region 1) (2031)

- Sjukskoterska, Stockholms lans landsting Byt Analysledare

Analysroll

Intressent

HSA-id

Valj iméndare

Anvind linken Inaktivera denna analys i analysens Oversikt. Om analysen ska tas bort
tryck pa knappen Fortsitt.

Senast andrad
2022-10-21
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Akut buk patient HA0004821 - Analys Pagar \
O il Fortsatt Avbryt

Inaktivera denna handelseanalys?

| Initiera analys
Uppdrag

| Analysbeharighet

Analysen dr da borttagen. Analysen toms pé innehall och &r endast sokbar i status
Inaktiverade i Nitha analys for den som dr lokal administratdr inom
vardgivarorganisationen. HA-nummer, rubrik och skapande datum sparas.

14. Stang analys

Akut buk patient HA0004821 - Analys Pagar

Sok liknande hiandelseanalyser

Handelseanalysoversikt

Region 1
T e —
Analysbehérighet 3 —

Bakgrundsfakta Analysgraf Ny version 2022-10-24 14:26 Visa som PDF

Intervjuer |
Metod Grunduppgifter

Tidredovisnil
dredovisning Rubrik Akut buk patient

Uppgifter
Typ av konsekvens

Analysgraf Status for Analys Pigdr
Ocksionn Roloie Preliminirvapport skapad Nej

s Overforingsdatum
Preliminarrapport
Slutrapport Handelsedatum 2020-12-06
Uppdragsgivarens Startdatum for analys 2022-10-24

Sommaniarec Planerat Sterfdringsdatum

Arbetsdokument
Bifogade dokument till

Uppdrag
Uppdragsgivare
Uppdragsbeskrivning

slutrapport
Kvalitetsgranska

- Utreda handelse patient med inklamt ljumskbrick
Checklista

Kvalitetsgranskning

Deltagare

Handlingsplan

Analysroll Namn Yrkeskategori Enhet

F6lj upp handlingsplan

T~

Analysledare Analysexpert Ett (Region 1) Ovriga personer Stora sjukhuset 1

Uppgifter

Beskrivning Ansvarig Slutdatum Status

Sting denna analys Inaktivera denna handelseanalys

Senast uppdaterad: 2022-10-28 15:07 Uppdaterad av: Lokal administratér Ett (Region 1) (2031)

Anvind linken Sting denna analys i analysens Oversikt.

O

rgsgiy : Primar
Vill du verkligen stanga analysen?

1gsbe. AIIaI anvandare kommer tas bort och analysen blir inte langre
synli

- \
Stang analysen Avbryt F
f tegol

roll

edare Analysexpert Ett (Region 1) Ovriga person

Tryck pa Stéing analysen. Aktuell analys &r nu sparad i1 Nitha analys men é&r inte synlig.
Den &r hittas med hjilp av Sok 1 Nitha analys inom vardgivarorganisationen.



Manual Lokal administration Nitha Nitha forvaltning Senast andrad
Version: 22.5 Inera AB 2022-10-21

g
INera

15. Publicera internt

Niér analys ar i status Last kan analys 6verforas till Nitha kunskapsbank eller Publicera
internt. Publicera internt ska endast anvéindas om utredning genomforts av en hindelse
med hog sarbarhet eller av annan kénslig karaktir. Analys publicerad internt &r sokbar
inom vérdgivarorganisationen i Nitha analys.

Slutrapport

Status Last

Uppdrag
Analysbehérighet
Samla in fakta
Bakgrundsfakta

s Handelseanalysen I3ses upp och blir m&jlig att redigera och komplettera

Metod

L3s upp handelseanalysen

Tidredovisning
Uppgifter

Slutrapport med bilagor blir tilk kapsbanken for de anvandare som har inlogg til Nitha (tex analysledare och
‘n graf blir till k ken for som inte har inlogg i Nitha. Delar av
bakgmnésfaku blir sokbara i kunskapsbanken vJ overfonng raderas intervjumaterial och arbetsmaterial fran Nitha.

Analysorak
Orsaker/3tgarder

Preliminarrapport
Slutrapport
Uppdragsgivarens

0BS! Ar doki t identifierade?
Overfor till kunskapsbanken " cokumenten avicentimerace

kommentarer

Arbetsdokument
Bifogade dokument till

5 Dem kan anvandas vnd handelser rned hog sparbarhet och/eller av kanslig
‘ Publicera internt | ktar. OBS! Ar d

slutrapport

Kvalitetsgranska
Checklista

Kvalitetsgranskning

Dok P Dok Version Uppladdat av Datum
paadbospian Rapport Last slutrapport 3 Analysexpert Ett (Region 1) (2001) 2022-10-21 13:12 Hamta Pdf
F5lj upp handlingsplan
f Last anak 2 Analysexpert Ett (Region 1) (2001) 2022-10-21 13:12 Hamta Pdf
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gotlands lan

Jdstinget i Ostergotland

Barn- o kvinnocentrum i Ostergdtiand
Centrum fér Halso- och Vardutvecklin
Centrum for kirurgi ortopedi och canc «
£ | >

5. Vilj fliken Tridvy.

E-post:

Organisation:
Gstergdtiands l&n
Landstinget i Ostergotiand

6. Vilj lin och vardgivare till exempel Ostergotlands lin — Region Ostergétland — Barn-

och kvinnocentrum.

7. HSA-id pa Barn- och Kvinnocentrum finns till héger, se markering i bilden. (pil)

8. Kopiera hela HSA-id nér ny verksamhet ldggs upp i Nitha for att sedan klistra in det
pé avsedd plats i Nitha.

20
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. .
16. Sok i HSA-hotell
Lank till HSA-hotellet: https://hsa.inera.se/anonSearch/[sp/base.html
Hitta HSA-id f6r den organisatoriska enheten.
g
Inera L
ot | [ Avancerad sok | Teddiy Hamn Typ Tiel Dirckitelefon E-post
Agresso EFH () =] |
A
AB = Barn- och ungdomskliniken VIN Q 010-102 00 00 2
3’_‘d5 'E"? Barn- och ungdomssjukhuset G 010-102 00 00 =
pings lan BK ALF w =
rlan
% BK FORSS " =
alvarden
i BK FORSS Vill i 2
sbergs BK projekt (nd =
attens 130 BK projekt Vil {n =
kertjanst AB BK US LFol (i = 3
scA BK Vil LFoU w 2
s Lan L BKC-gemensamt US i =
Istyrelsen Budgetreglering BKC {a =
holms lan Centrumledning Q) =
*k ;-\fent\tet £ Gemensamma kostnader ofordelat @ =
anA; = Gemensamt balansrakning BKC ol = 3
5 ¥
ila lan
ands lan
Aoiterns &0 & skrivut X stang
raknas o - Barn- o kvinnocentrum i Telafons BsAcul:
1anlands lan i
3 Gatalands 13n g k
o lan Visa personal/enheter Postadress:
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INEera

Sok efter personen i HSA-hotellet.

g
Inera

Sk Avancerad sék

Sok efter:
@ Person
O Enhet
©  Funktion

Direkttelefon: %

Legitimerad yrkesgrup

+Visa extra sokalternativ

Nitha férvaltning

Inera AB

“ Hijdlp

Hanmn Typ Tiel Dirskttziefon E-post
Ahlberg Eva-Lena o Merksamhetsutvecklars 010-103 40 51 =
Ahlberg Lena & =2
Ahlberg Lennart L Siyrkeledars =
Ahlberg Lisa £ stud likare =2
Ahlberg Lucia 5 overlikare 010-102 18 43 =
Ahlberg Margaret & siukgymnast 010-104 8635 =
Ahlberg Mats 5 Sukskiterska =
Ahiberg Mona & Ksterska =
Ahlberg Mona 5 py-forsstindare 010-10354 72 =
Ahlberg fils o projekiiedare 010-103 18 06 =
Ahlberg Sofia 5 durskitare =

7. Vilj fliken Avancerad sok.
8. Vilj lin under ”S6k var?”. Om detta inte anges sa fungerar inte s6kfunktionen.
9. Ange till exempel Efternamn och/eller férnamn. Eller ange HSA-id.

10.
11.
12.

a
Inera

Sak Avancerad s6k

ok efter:
@ Person
& Enhet
@ Funktion

sok var?

|Bstergotiands lan ]

Efternamn: 2

Direkttelefon: 7
[

Visg extra sikalternativ

Klicka pa sok.
Vilj ritt person genom att klicka pa namnet.

HSA-id pa person ska enbart de tecken som finns efter bindestreck (-) anges, se bild.

© Hyalp

Legitimerad yrkesgrup

Namn Typ Tiel Direktelefon E-post
Ahlberg Eva-Lena L Verksamhetsutvecklare 010-103 20 §1 =]
Ahlberg Lena a =
Ahlberg Lennart L Styrkeiedars =
Ahlberg Lisa L stugiakare =2
Ahlberg Lucia L overlikare 010-102 18 42 &
Ahiberg Margaret 5 sivkgymnast 010-102 86 35 =
Ahlberg Mats L Sukskdterska =
Ahlierg Mona oy sivkskiterska w2
Ahiberg Mona 5 pv-forestingare 010-103 54 72 =]
Ahlberg Hils o projekdiedare 010-103 19 05 =
Ahlberg Sofia o diurskotare w2

2 Ahlberg Eva-Lena

Titel:
Verksamhetsutvecklare
Legitimerad yrkesgrupp:
Sjuksksterska
Organisation:
Ostergotiands lan
Landstinget | Gstergatiand

E-post:

&2 Eva-Lena.Ahlberg@lio.se

Direkttelefon:
010-103 40 51

Mobiltelefon:
070-38211 85

Centrum for Halso- och Vardutveckling

Patientsakerhetsenheten
Patientsakerhetsenheten

Sskrivee Xl stang

HSA-id:
SE2321000040-EE009

21
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