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Chefskod

Version | Datum Beskrivning
3.0 2008-09-30

3.1 2017-10-17 | Uppdaterat beskrivning och exempel for chefskoderna A och
F i enlighet med AlD-etikett 2015-02-13

3.2 2020-04-23 | Uppdaterat beskrivning och kolumnstruktur fér koderna A, B,
C, L och F samt tillagg med koden M i enlighet med AID-
forteckningens ansvarskoder.

Detta dokument specificerar innehallet i attributet chefskod, hsaManagerCode. Innehallet ar ett urval av
ansvarskoder som hamtats fran forteckningen ”Arbetsidentifikation kommuner och regioner (AID)” [1].
Ansvarskoderna utgdr en delméngd av den fullstandiga AID-forteckningen.

Tva positioner kan forekomma i denna kod.

Aktualiteten senast kontrollerad: 2020-04-23.

Chefskod ‘ Beskrivning Ansvar

A Chef direkt understélld alternativt ansvarig infor politisk Overgripande verksamhets-,
styrelse eller ndmnd. ekonomi- och personalansvar.
B Mellanchef som har bade 6ver- och understéllda chefer. Verksamhets-, ekonomi- och
Kan vara ansvarig infor politisk ndmnd. personalansvar.
Overgripande ansvar inom sitt
verksamhetsomrade.
C Forsta linjens chef. Bar det direkta personalansvaret Verksamhets-, ekonomi- och
gentemot medarbetare. personalansvar.
Overgripande ansvar inom sitt
verksamhetsomrade.
L Annan ledningspersonal, arbetstagare med ett begransat Ansvarig for en eller tva av de
ledningsansvar. tre ansvarsomradena

verksamhet, ekonomi och
personal. Dock inte alla tre.

F Arbetstagare som har i sitt uppdrag att pa hel- eller deltid Samordningsansvar for en
samordna en funktion, sasom ett specialist-, &mnes-, funktion. Med det avses ett
forsknings- eller avgransat arbetsomrade. ansvar att samordna t.ex. ett

Sid 1/2



HSA Innehall Chefskod version 3.2

INera

2020-04-23

specialist-, &mnes-, forsknings-
eller avgransat arbetsomrade.

Funktionsansvar kan innebara
att arbetstagaren har ansvaret att
samordna den eventuella grupp
kollegor som arbetar inom
funktionen.

Foretréder, planerar och
koordinerar arbetet inom
funktionen.

M Lakare med begrénsat ledningsansvar i form av fullgjord
bakjour eller medicinskt ansvarsomrade.

Anvands uteslutande for lakare
med begrénsat ledningsansvar i
form av fullgjord bakjour eller
medicinskt ansvarsomrade.

Refererade dokument

[1] Arbetsidentifikation for kommuner och landsting,

https://skr.se/download/18.bbc2d38170ecf91a3e2bfh8/1584622712736/Handbok Arbetsidentifikation(Al

D)%20-%202020-03-20.pdf
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